[bookmark: _GoBack]آرایش ترمی مقطع کارشناسی ارشد رشته مدیریت دولتی- گرایش توسعه منابع انسانی
	نیمسال اول

	نظری
	نوع
	پیشنیاز
	واحد
	نام درس
	شماره درس

	2
	پایه
	-
	2
	نظریههای سازمان و مدیریت پیشرفته
	501-01-05

	2
	پایه
	-
	2
	تحلیل آماری
	502-01-05

	2
	پایه
	-
	2
	مدیریت منابع انسانی پیشرفته
	504-01-05

	2
	پایه
	-
	2
	مدیریت رفتار سازمانی پیشرفته
	505-01-05

	2
	اصلی
	-
	2
	روششناسی پژوهشهای کیفی و آمیخته در مدیریت
	602-01-05

	10
	جمع واحدها



	نیمسال دوم

	نظری
	نوع
	پیشنیاز
	واحد
	نام درس
	شماره درس

	2
	پایه
	-
	2
	مدیریت استراتژیک پیشرفته
	503-01-05

	2
	اصلی
	-
	2
	نظریههای مدیریت دولتی
	601-01- 05

	2
	اصلی
	-
	2
	اداره امور عمومی در اسلام
	603-01-05

	2
	اصلی
	-
	2
	حقوق اساسی سازمانهای دولتی
	604-01-05

	2
	اصلی
	-
	2
	ارزشیابی عملکرد دولت و سازمانهای دولتی
	605-01- 05

	10
	جمع واحدها



	نیمسال سوم

	نظری
	نوع
	پیشنیاز
	واحد
	نام درس
	شماره درس

	2
	تخصصی
	-
	2
	راهبردهای مدیریت منابع انسانی
	701-01-05

	2
	تخصصی
	-
	2
	مهارتآموزی،آموزش و توسعه منابع انسانی
	702-01-05

	2
	تخصصی
	-
	2
	برنامهریزی منابع انسانی در بخش دولتی
	703-01-05

	2
	تخصصی
	-
	2
	مدیریت حقوق و دستمزد
	704-01-05

	8
	جمع واحدها



	نیمسال چهارم

	نظری
	نوع
	پیشنیاز
	واحد
	نام درس
	شماره درس

	4
	تخصصی
	-
	4
	پایاننامه
	710-01-05

	4
	جمع واحدها



دروس جبرانی به تشخیص گروه آموزشی ارائه خواهد شد.
